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經濟部　函

地址：10015 臺北市福州街15號

承辦人：蕭維儀

電話：(02)2311-2031分機：704

傳真：(02)2311-1942

電子信箱：wychiau@moeaidb.gov.tw

受文者：教育部

發文日期：中華民國105年05月16日

發文字號：經招服字第10505090780號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如文(JCS110505090780.docx、JCS210505090780.docx、JCS310505090780.docx

、JCS410505090780.doc、JCS510505090780.docx、JCS610505090780.docx、JCS7

10505090780.docx、JCS810505090780.docx、JCS910505090780.docx)

主旨：有關本部為吸引重點關鍵產業外籍人才在台發展，規劃發

行多功能「國際人才白金卡」（以下簡稱白金卡）一事，

請貴單位惠予轉知所轄單位，並請協助推薦，請查照。

說明：

一、行政院104年9月8日核定之「全球競才方案」賦予「行政

院全球招商及攬才聯合服務中心」做為臺灣國家品牌對外

攬才單一窗口，提供一站式攬才服務，以「專案經理人」

專案專責辦理機制，提供海外優秀人才來臺工作及生活分

眾諮詢服務（來臺前評估、入國申辦手續、入國後生活等

協助）以及追蹤處理結果，先予敘明。

二、為強化上開對國際高階人才之服務，將特別針對來臺外籍

專業高階人士核發白金卡，以提供相關政府部門加值及有

感服務，其中包括可使用專屬通道快速通關（隨行的配偶

及子女也能享受快速通關禮遇）、免費法律諮詢、悠遊卡

、QR Code連網等加值服務功能，後續將結合寶島通好好
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玩APP，可提供生活上食衣住行育樂等各方面的資訊，以建

構來台工作的國際人才更友善、便利的生活環境。

三、旨揭白金卡審查作業要點（如附件1）業於本（105）年4

月18日以經招服字第10505090310號令公告生效，並受理申

請。檢附中英文版白金卡審查作業要點、申請表、推薦表

及說帖各1份（如附件2-6），及國際人才金卡申請表1份

（如附件7）請貴單位惠予廣為周知本案訊息，並請協助推

薦，俾能吸引國際人才，以利於貴管領域政策之推動發展

。

四、另檢附中英文同意書各1份（如附件8-9），若申請白金卡

未獲複審通過者，行政院全球招商及攬才聯合服務中心將

據此同意書逕予核發國際人才金卡。

五、行政院全球招商及攬才聯合服務中心聯繫窗口：蕭維儀專

員(wychiau@moeaidb.gov.tw；02-2311-2031#704)。

正本：國家發展委員會、內政部、外交部、財政部、教育部、法務部、交通部、勞動部

、衛生福利部、文化部、科技部、僑務委員會、行政院大陸委員會、金融監督管

理委員會、臺北市政府、新北市政府、基隆市政府、桃園市政府、新竹市政府、

新竹縣政府、宜蘭縣政府、苗栗縣政府、臺中市政府、彰化縣政府、南投縣政府

、雲林縣政府、嘉義市政府、嘉義縣政府、臺南市政府、高雄市政府、屏東縣政

府、臺東縣政府、花蓮縣政府、澎湖縣政府、金門縣政府、連江縣政府

副本：經濟部投資業務處、經濟部工業局﹝均含附件﹞ 2016-05-16
15:24:44



國際人才白金卡審查作業要點 
 
一、 經濟部(以下稱本部)為對我國經濟有貢獻之高端或管

理階層人才，發行國際人才白金卡(以下簡稱白金卡)，

特訂定本要點。 

二、 本要點所稱之高端或管理階層人才，指已獲工作許可，

並須符合下列條件之一者： 

(一) 具五年以上專業領域工作經驗，且在產業技術上有
傑出成就，或對我產業、經濟層面等具有貢獻者，

其研究開發之產業技術，能實際促進臺灣地區產業

升級。 
(二) 參加國內外具代表性之創業、設計競賽獲獎，或申

請政府鼓勵外國創業家來臺專案計畫通過。 

高端或管理階層人才符合前項資格且其從事工作須符

合十大關鍵領域〔生產力 4.0、高階製程設備、先進電

子零件製造(含 IC 設計、半導體製造)、智慧系統整合

應用（含大數據、物聯網及雲端）、5G 及前瞻通訊、

生技新藥及醫療器材、再生能源、產品及使用者經驗設

計、創新前瞻研究發展及國際金融服務〕，另其業務涉

及關鍵性技術產品及研發、市場行銷與顧客管理者須經

商會、公協會、法人團體或其他機關(構)推薦並代為提

出申請。 

高端或管理階層人才其從事工作非屬十大關鍵領域者，

須經各中央目的事業主管機關推薦。 

三、 申請白金卡應檢附之文件如下： 

(一) 國際人才白金卡申請表。 

(二) 有效護照、外僑居留證 (或工作許可) 影本各一

份。 

(三) 商會、公協會、法人團體或其他機關(構)推薦函。 

(四) 服務企業之在職證明書。 

(五) 六個月內二吋正面半身彩色照片一張。 

國際人才白金卡申請表之格式，由本部另定之。 



四、 前點檢附之申請文件不齊全者，應通知申請人於十日內

補正，如逾期不補正或未完成補正者，則應駁回其申

請。 

五、 白金卡發行審查作業程序分為初審及複審。 

六、 初審由行政院全球招商及攬才聯合服務中心（以下簡稱

攬才中心）辦理，採書面審查。 

七、 攬才中心初審通過後，應將申請書件送由本部工業局進

行複審，本部工業局應就申請人推薦之人是否符合第二

點資格進行審查，並將審查結果陳報本部。 

八、 經審查通過者，由本部發給白金卡，其效期自核發日至

中華民國一百零六年十二月三十一日止。 

持卡人於有效期限內有下列情形之一者，得通知攬才中

心申請補(換)發卡： 

(一) 持卡人護照號碼變更。 
(二) 卡片遺失或損毀。 

前項各款補(換)發之白金卡之效期，與原卡有效日期相

同。 
持卡人護照逾期或經註銷者，其白金卡即失其效力。 

九、 白金卡持卡人得經指定之查驗櫃檯快速通關入出國境；

持卡人之配偶、直系親屬同行時，亦得隨同快速查驗通

關入出國境。 

十、 快速查驗通關之效期，自本部傳送內政部移民署建檔之

日起一年。但已取得我國居留身分者，其效期得與白金

卡效期一致。 

十一、 白金卡自本要點生效日起受理申請。 
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Standard Examination Directions for the Issuance of Platinum 
International Talent Cards   

 
Article 1    The Ministry of Economic Affairs (hereinafter referred to as 

“the Ministry”) has formulated this Standard Examination 

Directions for the Issuance of Platinum International Talent 

Cards (hereinafter referred to as “the Directions”) for the 

purpose of issuing Platinum International Talent Cards to 

managerial and other high‐level international personnel who 

have made important contributions to the development of 

Taiwan’s economy. 

Article 2    The managerial and other high‐level international personnel 

referred to in these Directions, in addition to being involved in 

one of the Ten Key Industries‐‐Industry 4.0, Advanced 

Manufacturing Equipment, Advanced Electronics (including IC 

Design and Semiconductor Manufacturing), Integrated 

Application of Smart Systems (including Big Data, Internet of 

Things, and Cloud Services), 5G & Advanced Communications, 

Biomedicine & Medical Devices, Renewable Energy, Design of 

Innovative Products & User Experience, Advanced 

Technologies & Innovations, and International Financial 

Services—or key‐technology products and R&D, marketing, 

and customer management, and having obtained work permits, 

must comply with one of the following conditions: 

1. Having at least five years of work experience in his or her 
field, with outstanding accomplishments in industrial 

technology, or having made contributions to Taiwan’s 

industry or economy, having developed industrial 

technology that enables substantive industrial upgrading in 

the Taiwan area.   

2. Having won award(s) in major domestic or overseas 

entrepreneurship or design competition(s), or holding an 

Entrepreneur Visa. 

Persons who meet the conditions of the preceding paragraph 

should apply for the Card with recommendation by a chamber 

of commerce, industry association, juridical body, or 

government agency, which shall apply on the persons’ behalf.   

Those not involved in the Ten Key Industries, or the three other 
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industries listed above, must be recommended by competent 

agencies for target industries of the Central Government.   

Article 3    Applications for the Card should be submitted to the Center 

with the following documents: 

1. Card application form 

2. Photocopy of valid passport and Alien Resident Certificate 
(or work permit) 

3. Recommendation letter from a chamber of commerce, 

industry associations, juridical body, or government agency 

4. Certificate of employment issued by the applicant’s   

employer 

5. One two‐inch color passport photograph of the applicant 
taken within the past six months. 

The format of the application form shall be prescribed by the 

Ministry. 

Article 4    In case the application documents or the contents thereof are 

incomplete, the Center shall notify the applicant to make up 

the deficiency and resubmit the documents within 10 days; if 

the applicant fails to resubmit before expiration of the time 

limit or the documentation haven’t be completed, the 

application shall be rejected. 

Article 5    Examination procedures for the issuance of Platinum 

International Talent Cards include preliminary examination and 

review. 

Article 6    The preliminary examination is a documentary review carried 

out by the InvesTaiwan Service Center (hereinafter referred to 

as "the Center"). 

Article 7    After an application passes preliminary examination, the 

Center shall submit the application documents to the 

Industrial Development Bureau (hereinafter referred to as "the 

Bureau") for review. The Bureau shall then review the eligibility 

of the applicant based on Article 2 and report the result of the 

review to the Ministry. 

Article 8    Once an application passes preliminary examination and review, 

the Ministry will issue a Platinum Card valid from the date of 

issuance to Dec. 31, 2017.   

A cardholder may apply to the Center for reissuance of a Card 

within its period of validity if: 
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1. There is a change in the cardholder’s passport number, or 

2. The Card is lost or destroyed.   
The period of validity of the replacement Card will be the same 

as that of the original.   

If the cardholder’s passport expires or is revoked, his or her 

Card will lose its validity. 

Article 9    Cardholders are eligible to use the Speedy Immigration 

Counter designated by the National Immigration Agency at 

international airports and seaports for the purpose of clearing 

immigration, along with spouses and/or lineal relatives 

traveling with them. 

Article 10 The Speedy Immigration eligibility is effective for one year from 

the date of the logging of the applicant’s file with the National 

Immigration Agency. For a cardholder who holds Taiwan 

residency, the period of validity is the same as that of his or 

her Platinum International Talent Card. 

Article 11 Applications for Platinum International Talent Cards are 

accepted beginning effective date of the directions. 
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      國際人才白金卡申請表 
     Platinum International Talent Cards 

          Application Form 
 

一、 個人基本資料 Personal Profile 
(請依護照資料確實填寫 Please fill in your info. as in your passport) 

中文姓名 Ch. Name  英文姓名 En. Name   

性別 Gender □男Male                         □女 Female 

出生日期(年/月/日) 

Date of Birth (YYYY/MM/DD) 

學歷 Education 

1. 
2. 
3. 

國籍 Nationality 外僑居留證字號ARC No.  

護照效期截止日期(年/月/日) 
Date of Expiry (YYYY/MM/DD) 

護照號碼 Passport No. 
 

 
二、 個人服務資料 Working Experience   

服務公司 Company  
起迄年月 Period  

公司地址 
Company Address 

 
職務名稱 Position

 

聯絡電話 TEL  行動電話 Mobile  

電子郵件 Email   

專業領域年資合計 
Professional Industry 

Period 

 

服務經歷 
Working Experience 

1. 
2. 

十大關鍵領域 

Top Ten Areas 

□生產力 4.0 Industry 4.0               

□高階製程設備  Advanced Manufacturing Equipment   

□先進電子零件製造 Advanced Electronics 

□智慧系統整合應用 Integrated Application of Smart Systems 

□5G 及前瞻通訊 5G & Advanced Communications 

□生技新藥及醫療器材 Biomedicine & Medical Devices, 

□再生能源 Renewable Energy         

□產品及使用者經驗設計 Design of Innovative Products & User   

                                        Experience 
□創新前瞻研究發展 Advanced Technologies & Innovations 
□國際金融服務 International Financial Services 
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三、 傑出貢獻事蹟 Outstanding Accomplishments   
(如篇幅不足請自行增加頁數  Due to the space constraints, please insert the page if   

              need it. ) 

1. 

2. 

3. 

4. 

 
推薦單位 

Recommendation Authority
 

申請須知 

Terms of Application 

1. 本人同意將本表有關資料提供國際人才白金卡審核之用。 
(I have read and agree to provide the related information of this application 

form for the use of International Talent Card.) 

2. 上述所填各項資料均屬真實正確。 
(I  declare  that  to  the  best  of my  knowledge  the  above  particulars      are

true, correct, and complete.)   

                  
申請人親簽(務請本人親自簽名) 

                      Signature of Beneficial Owner 
(or individual authorized to sign for beneficial owner) 

                       
                                                  
                 申請日期(年/月/日)： 

Date of Application(YYYY/MM/DD) 

代理送件人姓名 Applicant Agent: 

電話 TEL：(      )‐(                               )分機 Ext(         )   或 or    
行動電話Mobile:

請確認已備妥下列文件 

Please confirm the following 

files have be prepared when 

applying 

□國際人才白金卡申請表  
International Talent Card Application Form   

□有效護照、外僑居留證(或工作許可)影本 
Passport, ARC (or Work Permit)copy   

□商會、公協會、法人團體或其他機關(構)推薦函(註:法人團體係指  
  非營利法人團體 ) 
  Recommendation Letter from Chamber of Commerce or industry 
associations, juridical body, or other government agency (Note: 
Juridical body referred to Non‐Profit Juridical body)   

□6個月內 2吋正面半身彩色照片 1 張 
One two‐inch color passport photograph of the applicant taken within 
the past six months. 

□服務企業之在職證明 
  Certificate of employment issued by the applicant’s employer

 



國際人才白金卡推薦表 
 

 推薦單位:                                     填表日期：  年   月   日 

受推薦者基本資料 

姓   名  

照片 

性別  

外僑居留證號碼  

出生日期   

聯絡電話   

通訊地址   

Email   

現任公司  

專業領域年資合計  

十大關鍵領域 

□生產力 4.0        □高階製程設備  □先進電子零件製造  

□智慧系統整合應用 □5G 及前瞻通訊  □生技新藥及醫療器材 

□再生能源         □產品及使用者經驗設計 

□創新前瞻研究發展 □國際金融服務 

學 

 

歷 

1. 

2. 

3. 

服
務
經
歷 

1. 

2. 

3. 

傑出貢獻事績：（請參考後附國際人才白金卡審查作業要點第二點條文認定原則予以填寫）

 

 

以上表格填妥後，請附上國際人才白金卡申請表、有效護照、外僑居留證(或工作許可)

影本、6個月內 2吋正面半身彩色照片 1張及服務企業之在職證明， 

逕寄：台北市中正區襄陽路 1號 8樓  行政院全球招商及攬才聯合服務中心收 

註:法人團體之推薦單位須為非營利法人團體。 



國際人才白金卡審查作業要點第二點 

本要點所稱之高端或管理階層人才，指已獲工作許可，並須符合下列條件之一者： 

(一) 具五年以上專業領域工作經驗，且在產業技術上有傑出成就，或對我產業、經濟

層面等具有貢獻者，其研究開發之產業技術，能實際促進臺灣地區產業升級。 

(二) 參加國內外具代表性之創業、設計競賽獲獎，或申請政府鼓勵外國創業家來臺專

案計畫通過。 

高端或管理階層人才符合前項資格且其從事工作須符合十大關鍵領域〔生產力 4.0、高階

製程設備、先進電子零件製造(含 IC 設計、半導體製造)、智慧系統整合應用（含大數據、

物聯網及雲端）、5G 及前瞻通訊、生技新藥及醫療器材、再生能源、產品及使用者經驗

設計、創新前瞻研究發展及國際金融服務〕，另其業務涉及關鍵性技術產品及研發、市場

行銷與顧客管理者須經商會、公協會、法人團體或其他機關(構)推薦並代為提出申請。 

高端或管理階層人才其從事工作非屬十大關鍵領域者，須經各中央目的事業主管機關推

薦。 

 

國際人才卡審查作業要點第二點條文認定原則 

序號 字義 認定原則 

1 工作許可 係指工作許可期間超過 6個月以上者。 

2 具五年以上專業領域

工作經驗 

工作經驗得以國內外之各專業領域年資合併計算。 

3 有傑出成就 係指在某一領域內的成績(果)十分突出及優異,遠超同

群。 

4 對我產業、經濟層面

等具有貢獻者 

1. 曾獲部會級以上政府機關獎章。 

2. 在產業技術上有傑出成就且獲國際認可，其研究開發

之產業技術，能實際促進我國產業技術升級。 

3. 曾榮獲國際性組織頒授獎章或參加國際性比賽獲得

前五名，有助於提昇我國相關技術與人才培育。 

4. 有助於提高我國際形象。 

5. 其他有殊勳於我國。 

6. 現任或前任之企業代表人、總經理，董監事及重要資

深主管級以上之管理階層人士(包含顧問)。 

7. 現任或前任之各國在台商會或公協會正副會長、理監

事長，及處長級以上管理階層人士(包含顧問)。 

5 產業升級 係指產業結構的改善和產業素質與效率的提高。產業結

構的改善表現為產業的協調發展和結構的提升；產業素

質與效率的提高表現為生產要素的優化組合、技術水平

和管理水平以及產品質量的提高。 

6 國內外具代表性之獎

項 

企業獎： 

國內如金商獎、創新研究獎、台灣精品獎、國家磐石獎、

台灣二十大國際品牌等；國外如 IEEE Daniel E. Noble 

Award、Red Dot Design Award等獎項之企業代表人。 

個人獎： 

國內如總統創新獎、金點獎、國際人才發展獎、國家產

業創新獎(個人成就獎)等；國外如：Charles Stark Draper 

Prize、Galien Prize、Lasker Award、Turing Award獎項。 
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國際人才白金卡功能 
經濟部為吸引重點關鍵產業外籍人才在台發展，規劃發行多功能「國際人才卡」，

行政院全球招商及攬才聯合服務中心結合政府相關部門資源提供外籍專業人士

加值有感服務；「國際人才白金卡」功能包含可享有專屬通道快速通關禮遇，除

本人外，隨行的配偶及子女亦都能享有同樣禮遇，另外，還結合悠遊卡、QR Code

連網等加值服務功能，後續還有寶島通好好玩 APP，可提供生活上食衣住行育

樂等各方面的資訊，以提供來台工作的國際人才更友善、便利的生活環境。人

才更友善 

 

 

 

 

 

 

 

STEP 1

申請

STEP 2

推薦

STEP 3

審核

STEP 4

發卡

填寫白金卡申請書 
及檢附相關文件 

商會、公協會、法人
團體或其他機關(構)

申請人 推薦單位

填寫白金卡推薦表
及檢附相關文件 

工業局審查委員會複審
簽陳核定 

審核通過 

申請人
悠遊卡
入出境禮遇通關 
加值服務-專屬活動、QR Code 
行政服務-免費法律及食衣住行 

諮詢服務 

申 辦 步 驟

推薦單位 

一. 

行政院全球招商及
攬才聯合服務中心

(收件及初審) 

寄發申請人

通知  推薦單位 

副知  申請人 

(申請至發卡作業流程約需 1 個月) 
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國際人才白金卡申請條件 

「國際人才白金卡」於本(105)年 4 月 18 日正式受理申請，如您有意申辦，竭

誠歡迎您透過商會、公協會、法人團體或其他機關(構)提出申請。若您需本中心

協助轉由相關機(關)構評估推薦時，也請與我們聯繫! 

申請條件 以十大關鍵領域為主，且涉及關鍵性技術產品及研發、市場行銷

及顧客管理，且已獲工作許可之具下列條件者之一者： 

(一) 5 年以上專業領域工作經驗，且在產業技術上有傑出成就，

或對我產業、經濟層面等對於產業經濟面具有貢獻者，其研

究開發之產業技術，能實際促進臺灣地區產業升級。 

(二) 參加國內外具代表性之創業、設計競賽獲獎，或申請政府鼓

勵外國創業家來臺專案計畫通過 

推薦單位 商會、公協會、法人團體 

或其他機關(構) 

各中央目的事業主管機關 

專業領域 十大關鍵領域 
* 生產力 4.0 
* 高階製程設備 
* 先進電子零件製造(含 IC 設

計、半導體製造) 
* 智慧系統整合應用（含大數

據、物聯網及雲端） 
* 5G 及前瞻通訊 
* 生技新藥及醫療器材 
* 再生能源 
* 產品及使用者經驗設計 
* 創新前瞻研究發展 
* 國際金融服務 

非屬十大關鍵領域 
跨領域文化、社會、教育及服
務業等 

二. 

行政院全球招商及攬才聯合服務中心 
聯絡電話：02‐2311‐2070    02‐2311‐2170 

聯絡地址：台北市中正區襄陽路 1 號 8 樓 

E‐MAIL：recruit@invest.org.tw 

a one-stop service center providing customized services to investors 
Investment / Recruitment 
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The functions of Platinum International Talent Card 
In order to retain the key industry international talent in Taiwan, the Ministry 

of  Economic Affairs  issues  the multi‐functional  “International  Talent Card”. 

InvesTaiwan  Service  Center  coordinates  the  resources  from  government 

agencies  to  provide  international  talent  with  value‐added  services.  The 

function of the Platinum Card includes speedy immigration clearance for the 

cardholders along  with  spouses  or  lineal  relatives  traveling  with  them. 

Besides,  the  functions  include  EasyCards,  APP,  and  QR  Code,  in  order  to 

provide  the  information  regarding on  living, education, entertainment, and 

tourism. This will help us provide a better and  friendlier  living environment 

for international talent in Taiwan. 

善 

 

 

 

 

 

 

STEP 1
Application

STEP 2
Recommendation

STEP 3

Examination

STEP 4

Issuing the Card

Fill in the application form & 
submit the required 
documents 

Chamber of commerce, 
industry association, juridical 
body, or government agency 

 Applicant  Recommended 
Organization   

Fill in the recommendation letter & 
submit the required documents 

InvestTaiwan   
Service Center 
(Accept applications &   
Preliminary examination   

Reviewed & Result of the review —
Examination Committee, 
Industrial Development Bureau 

Inform:   
Recommended 
Organization & 
Applicant 

Pass the Examination

Applicant ■ EasyCard 
■ Speedy Immigration Clearance 
■ Value‐Added Services‐ Special Events、QR Code 
■ Administrative Services ‐ Free Legal Consultation & 
Information on living, entertainment, and tourism in 
multiple languages 

Recommended 
Organization 

I 

(From applying for the Card to sending the card: 1 month) 

Application Steps 

 Sending the Card 
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The Applicant Qualifications 
 

 

Applications  for  Platinum  International  Talent  Cards  are  accepted  on  28th, April, 

2016.  If you are  interested  in applying  for  the card, we cordially welcome you  to 

submit  the application by a chamber of commerce,  industry association,  juridical 

body,  or  government  agency.  Please  kindly  contact  us  if  you  need  the  related 

association’s recommendation by the assistance from our center.   

 

Application 

Requirements 

The managerial and other high‐level international personnel in addition to being 

involved in one of the Ten Key Industries or key‐technology products and R&D, 

marketing, and customer management, and having obtained work permits, must 

comply with one of the following conditions:   

(1) Having at least five years of work experience in his or her field, with 

outstanding accomplishments in industrial technology, or having made 

contributions to Taiwan’s industry or economy, having developed industrial 

technology that enables substantive industrial upgrading in the Taiwan area.   

(2) Having won award(s) in major domestic or overseas entrepreneurship or 

design competition(s), or holding an Entrepreneur Visa.	

Recommended 

Organization 

Chamber of commerce, industry association, 
juridical body, or government agency 

Competent agencies for target 
industries of the Central 
Government 

Industry 
Ten Key Industries

* Industry 4.0  
* Advanced Manufacturing Equipment 

* Advanced Electronics (including IC 

Design and Semiconductor 

Manufacturing) 
* Integrated Application of Smart 

Systems (including Big Data, Internet 

of Things, and Cloud Services)   

* 5G & Advanced Communications   

* Biomedicine & Medical Devices 

* Renewable Energy 

* Design of Innovative Products & User 

Experience 
* Advanced Technologies & Innovations 

* International Financial Services

Not  involve  in  the  Ten
  Key  Industries 

Cultural, social, educational, and 

service industry 

II 

行政院全球招商及攬才聯合服務中心 
TEL：          02‐2311‐2070    02‐2311‐2170 

ADDRESS：台北市中正區襄陽路 1 號 8 樓 

E‐MAIL：    recruit@invest.org.tw 

a one-stop service center providing customized services to investors 
Investment / Recruitment 



第 1 頁 共 2 頁 

 

      國際人才金卡申請表 
     Gold International Talent Cards 

          Application Form 
 

一、 個人基本資料 Personal Profile 
(請依護照資料確實填寫 Please fill in your info. as in your passport) 

中文姓名 Ch. Name  英文姓名 En. Name   

性別 Gender □男Male                         □女 Female 

出生日期(年/月/日) 

Date of Birth (YYYY/MM/DD) 

學歷 Education 

1. 
2. 
3. 

國籍 Nationality 外僑居留證字號ARC No.  

護照效期截止日期(年/月/日) 
Date of Expiry (YYYY/MM/DD) 

護照號碼 Passport No. 
 

 
二、 個人服務資料 Working Experience   

服務公司 Company  
起迄年月 Period  

公司地址 
Company Address 

 
職務名稱 Position

 

聯絡電話 TEL  行動電話 Mobile  

電子郵件 Email   

服務經歷 
Working Experience 

1. 
2. 
3. 

十大關鍵領域 

Top Ten Areas 

□生產力 4.0 Industry 4.0               

□高階製程設備  Advanced Manufacturing Equipment   

□先進電子零件製造 Advanced Electronics 

□智慧系統整合應用 Integrated Application of Smart Systems 

□5G 及前瞻通訊 5G & Advanced Communications 

□生技新藥及醫療器材 Biomedicine & Medical Devices, 

□再生能源 Renewable Energy         

□產品及使用者經驗設計 Design of Innovative Products & User   

                                        Experience 
□創新前瞻研究發展 Advanced Technologies & Innovations 
□國際金融服務 International Financial Services 
□其他 Other 
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三、 傑出貢獻事蹟 Outstanding Accomplishments   
(如篇幅不足請自行增加頁數  Due to the space constraints, please insert the page if   

              need it. ) 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

申請須知 

Terms of Application 

1. 本人同意將本表有關資料提供國際人才金卡審核之用。 
(I have read and agree to provide the related information of this application 

form for the use of International Talent Card.) 

2. 上述所填各項資料均屬真實正確。 
(I  declare  that  to  the  best  of my  knowledge  the  above  particulars      are

true, correct, and complete.)   

                  
申請人親簽(務請本人親自簽名) 

                      Signature of Beneficial Owner 
(or individual authorized to sign for beneficial owner) 

                       
                                                  
                 申請日期(年/月/日)： 

Date of Application(YYYY/MM/DD) 

代理送件人姓名 Applicant Agent: 

電話 TEL：(      )‐(                               )分機 Ext(         )   或 or    
行動電話Mobile:

請確認已備妥下列文件 

Please confirm the following 

files have be prepared when 

applying 

□國際人才金卡申請表  
International Talent Card Application Form   

□有效護照、外僑居留證(或工作許可)影本 
Passport, ARC (or Work Permit)copy   

□6個月內 2吋正面半身彩色照片 1 張 
One two‐inch color passport photograph of the applicant taken within 
the past six months. 

□服務企業之在職證明 
  Certificate of employment issued by the applicant’s employer

 



同 意 書 

 

本人同意申請國際人才白金卡未獲經濟部工業局複審

通過時，逕由行政院全球招商及攬才聯合服務中心依

原檢附文件之個人基本資料核發國際人才金卡予本人，

恐口無憑，特立此同意書為證。 

 

 

此致 

行政院全球招商及攬才聯合服務中心 

 

立書人簽章: 

外僑居留證: 

地址: 

電話: 

 

 

中華民國          年            月          日 



Consent Form 

 

When the application for the “Platinum International 

Talent Card” Card is rejected by the Industrial 

Development Bureau, I have read and agree to provide 

the related information to InvesTaiwan Service Center in 

regard to issuing the “Gold International Talent Card”.   

By signing this form, consent is given.     

 

To 

InvesTaiwan Service Center 

 

Signature of Beneficial Owner: 

ARC No.: 

Address:   

Tel: 

 

 

Date:                 
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