
「「大專校院高等教育人力大專校院高等教育人力
躍升培訓及媒合平臺躍升培訓及媒合平臺」計畫」計畫

中華民國104年5月18日

執行單位：

簡報大綱簡報大綱
壹、計畫說明

一、計畫緣起與目標

二、高階人才轉職典範案例

三、計畫重點工作

四、媒合轉介服務方式四、媒合轉介服務方式

五、平臺網站架構

六、培訓規劃

貳、網站使用說明

附件-培訓課程(近期開課)
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壹、計畫說明壹、計畫說明

一、計畫緣起與目標一、計畫緣起與目標

緣
起

1.英美及以色列等國所培育之高階人才，半數以上均投入產業、
科技研發單位或政府部門，反觀我國之高階博士人才卻有七
成以上投入教職，相當不利於國家及產業發展。

2. 我國少子女化情況嚴重，至102年起，後期中等教育階段必須
面對生源不足的艱困考驗；而至105年招生問題擴及大專校院，
教師需求逐年遞減。

目標

�因應少子女化趨勢所致高教師資需求逐年遞減，進行人力資源重
新配置，導引高階人力由學校教學工作移轉至多元領域。

�活化運用學界菁英之產學研發能力，帶動國家發展並促進產業升
級。

�開發高階人力職缺，提供計畫對象媒合轉職。
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二、高階人才轉職典範案例二、高階人才轉職典範案例

轉職業界轉職業界
技術創業技術創業大潤發總經理魏正元：

丟掉畢業證書，激發更多潛能

曾是台大教授的林允進，
創業當黑手，穿著短褲每
天汗流浹背在工廠忙進忙

般若科技總經理林允進：
黑手教授供貨全球九成水上機車不當教授後，魏正元到大潤

發擔任儲備幹部，從基層的
賣場服務員做起，他認為：
「不管做任何行業，都別自
我設限。覺得方向感對了，

其他類型創業其他類型創業

天汗流浹背在工廠忙進忙
出，遭遇生意失敗後，才
懂得當生意人，最終成為
水中螺槳大王。

我設限。覺得方向感對了，
就繼續往下走，也許你會發

現新桃花源」。

電機博士王方正認為，儘
管大學教職可以安穩過一
生，但他勇於追求夢想，
傾聽內心戲劇與藝術的呼
喚，一頭栽進電影圈。

教授轉業導演王正方追求夢想

三、計畫重點工作三、計畫重點工作

高階人力轉型研究人力躍升平臺建置

配合教育部高教創新轉型方案
協助高階人力躍升

建置人才媒合平臺，推出
適合教師轉職之職缺專區，

盤點待轉型高階人力，以瞭
解高等教育教學現場人才之

人才轉型培訓規劃高階人才媒合轉介

對象：
大學現職
教師

適合教師轉職之職缺專區，
收集各類工作職缺，以利
有效媒合。

跨部會協調發掘各單位及產
業界需求之人力職缺，進行
轉介服務及後續輔導，導引
高階人力從學校移轉到多元
就業環境。

解高等教育教學現場人才之
分布狀況，並進行高階人力
相關職位調查，以利進一步
分析提出轉型方案建議。

配合媒合作業之需要，規
劃及開設培訓課程，並進
行座談、研討、及經驗分
享會等活動，以強化就業

能力、順利轉職。
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四、媒合轉介服務方式四、媒合轉介服務方式(1/3)
��高階人才媒合轉介服務作業高階人才媒合轉介服務作業：藉由系統平台及政府資源的協
助，輔導高階人才轉職或創業。

法人
研究
法人
研究

產業
工作
產業
工作

志工
服務
志工
服務

自行
創業
自行
創業

地方
文創
地方
文創

其他
領域
其他
領域

平臺系統媒合
專人諮詢服務

求職類 創業類
•安排適當工作面談
•協助申請相關轉職方案

•政府創業資源說明
•轉介相關單位申請補助

菁英
導入

科技
專案

培訓
課程

青年創
業專案

婦女飛
雁計畫

文創產業
創業圓夢

創新創業
激勵計畫

O2O方式

漸進式轉職

志工服務

•安排適當工作
•協助申請相關

銀髮公教
志工銀行

全國志願
服務網

四、媒合轉介服務方式四、媒合轉介服務方式(2/3)

＜接續下頁流程＞
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四、媒合轉介服務方式四、媒合轉介服務方式(3/3)

＜接續上頁流程＞

五、平臺網站架構五、平臺網站架構

大專校院高等教育人力躍升培訓及媒合平臺

平
臺
說
明

最
新
消
息

政
府
資
源

職
務
專
區

培
訓
課
程

會
員
專
區

下
載
專
區

案
例
分
享

資訊公告 互動系統

常
見
問

平
臺
說
明

最
新
消
息

政
府
資
源

自
行
創
業

轉
職
產
研
機
構

投
入
文
創
工
作

職
務
專
區

培
訓
課
程

會
員
專
區

下
載
專
區

案
例
分
享

投
入
志
工
服
務

問
題

聯
絡
我
們

其
他
管
道
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六、培訓規劃六、培訓規劃

產研機構學校

教師既有之專業知識與技能

橋接式培訓

�� 人才轉型培訓規劃作業人才轉型培訓規劃作業：：強化學界教師轉職所需之相關實務知
能，以縮短產學落差，達到有效橋接之目的。

學界轉職至產業界所需補足之實務知能

創新創業(預計7~8月開課) 研發創新(預計7~8月開課)

社會志業(預計11月開課) 文創推動(預計9~10月開課)

•志工服務內涵與倫理
•志工心態與理念

•文創產業創新跨界
•地方文創發展與商機

•創業基本觀念與創業評估
•創業案例分享

•科專計畫提案
•研發專案管理
•新產品開發

•IC產業現況與趨勢
•財務管理與商業模式
•企業領導與管理

職場知能(預計7-10月開課)

轉型培訓
核心課程

轉職經驗分享講座
(預計7-8月辦理)

•心態、商機、環境認知等

貳、網站使用說明
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平臺網址
平臺基本資訊
會員功能說明

平臺說明

會員功能加入會員

PART I
1 2

3 4

使用導引

課程及
研討會

分項功能簡介

最新消息 職務專區

案例分享政府資源 下載專區

相關網站活動花絮 常見問題

聯絡我們

PART II

大專校院高等教育人力躍升培訓及媒合平臺

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

網址：http://www.phdmatch.org.tw
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聯繫/會員功能

分項功能

重點資訊顯示

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

輔
助
功
能
區

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

◎ 我想轉職 ◎ 我想創業◎ 我想轉職 ◎ 我想創業
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STEP1 蒐集個資同意 STEP2 填寫基本資料 STEP3 設定媒合條件3輕鬆 步驟

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

STEP1 蒐集個資同意 STEP2 填寫基本資料 STEP3 設定媒合條件3輕鬆 步驟

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址
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STEP1 蒐集個資同意 STEP2 填寫基本資料 STEP3 設定媒合條件3輕鬆 步驟

職務別

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

學門別

地區別

轉職方向
19

推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

會員媒合需求設定後，可透過系統配對功能快速篩選並提供推薦職缺。
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推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

看到合適職缺可利用「加入我的收藏」功能，以利追縱。

加入我的收藏

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

移除收藏

推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

完整記錄曾經投遞之職缺，教師也可依其意願回饋應徵結果。

我要應徵

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址
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推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

透過上傳和備忘功能，教師即可利用平臺輕鬆遞送履歷。
1

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

教師還可以自由選擇：是否同意獵才公司瀏覽履歷。
2

V 我同意該履歷作為獵才公司參考。

不同意向獵才公司公開履歷。

推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

透過系統彙整，不同目的之履歷版本一目瞭然。

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址
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推薦的職缺媒合設定 收藏的職缺 應徵記錄
及回饋

上傳
個人履歷文件

已上傳
的履歷文件 更改個人資料 更改密碼

教師可隨時更新異動資訊，並定期更換密碼。

平臺說明 會員專區加入會員平臺網址

平臺網址
平臺基本資訊
會員功能說明

平臺說明

會員功能加入會員

PART I
1 2

3 4

使用導引

課程及
研討會

分項功能簡介

最新消息 職務專區

案例分享政府資源 下載專區

相關網站活動花絮 常見問題

聯絡我們

PART II
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相關活動訊息刊登

-首頁-
近期最新動態

1

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

-功能列-
所有消息列表

2

網羅產學研高階人才職缺

條件設定：多種組合方式1

職缺摘要2

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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工程 臺北市

篩選條件設定/組合

下拉式選單-條件設定1

顯示結果對應2

EX：研發

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

我要應徵 加入我的收藏

職缺資訊說明
應徵/收藏功能

我要應徵 加入我的收藏

收錄會員專區中
「我的收藏職缺」

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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彈性應徵方式選擇

我要應徵 自行投遞履歷

使用系統寄送

取得連絡資訊
1

上傳PDF履歷
2

方式

方式

選擇方式 1

2

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

開設多種免費培訓課程

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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開設多種免費培訓課程

顯示結果

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

課程
名稱

1

2

開設多種免費培訓課程

2

課程
資訊

3

講師
資訊

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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課程參訓與報名

STEP1 點選有興趣課程 STEP2 下載填寫報名表 STEP3 申請審核 STEP4 核准培訓

下載填寫
報名表

3Step 審核

4Step 上課囉!

1Step

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

彙整政府各部會資源

我想進入
產研機構

我想
自行創業

我想
投入文創

我想
參與志工

其他
管道參考

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

以下示範
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STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

類別：我想進入產研機構

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

計畫摘要說明

104年7月1日~7月31日受理申請

104年8月31日前

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

彙整政府各部會資源

我想進入
產研機構

我想
自行創業

我想
投入文創

我想
參與志工

其他
管道參考

以下示範

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

類別：我想自行創業

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

計畫摘要說明

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

STEP1 政府資源分類 STEP2 資源對象描述 STEP3 計畫摘要簡介 STEP4 官方網站連結

計畫官網資訊

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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計畫
資料

計畫申請辦法、須知
和公告等文件下載

活動
簡報

各式活動電子檔
資料下載

表單
下載

各類申請表單

問卷
調查

針對不同議題
廣納回饋意見

資料彙整專區

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

收納相關高階人才轉職報導
提供多元案例與經驗分享

從大學教授轉戰零售業CEO，大潤發流通事業總
經理魏正元， 習慣從不同角度思索問題， 也很懂
得抓住老闆和顧客目光， 究竟什麼是他轉戰新領
域的成功祕訣？ 他將現身說法。

這是一個台大教授創業當黑手，遭遇生意失敗後，
才懂得當生意人，最終成為水中螺槳大王的故事。
他，是般若科技公司總經理—林允進。

丟掉畢業證書，激發更多潛能

當一位教授不容易，可以當教授又可以當總經
理，更是不凡，成功大學電機工程學系教授郭
泰豪，就是其中之一。

儘管大學教職可以安穩過一生，但王正方勇於
追求夢想，傾聽內心戲劇與藝術的呼喚，一頭
栽進電影圈。

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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收納相關高階人才轉職報導
提供多元案例與經驗分享

出處：2007-05 Cheers雜誌80期
連結：http://www.cheers.com.tw/article/article.action?id=5023055

大潤發總經理魏正元：丟掉畢業證書，激發更多潛能

從大學教授轉戰零售業CEO，大潤發流通事業總經理魏正元， 習慣從不同角度思
索問題， 也很懂得抓住老闆和顧客目光， 究竟什麼是他轉戰新領域的成功祕訣？

報導
內文

李光莉（以下簡稱李）：從學界到業界，你是否質疑過你的決定？
魏正元（以下簡稱魏）：大家都認為我做了很大的生涯轉變，覺得當企管系教授，和賣場服務員、店總經
理的落差很大。

但我卻不這麼認為，因為當時我在學校教的理論都是由業界累積產生的，所以轉戰實務界，只是讓我把教
學從教室拉到量販店。

況且我在學校教企經班，也常和企業經理人討論實務，常問大家為什麼這樣、那樣？我發覺我和實務界的
距離很近，於是當潤泰集團總裁尹衍樑邀請我轉戰實務界，我沒有猶豫就答應了。

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

活動報導與記錄分享

學校媒合
說明會

課培培訓
實況

平臺推廣
說明會

教育部
說明會

年度計畫起跑
記錄

校園媒合活動
記錄

平臺使用與回饋
分享

各式課程辦理
成果

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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STEP1 選擇問題類別

STEP2 確認答案資訊

問題諮詢與解答

STEP3 連絡我們

若無相關資訊

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站

相關網站

-首頁下方-
輔助功能列 相關網站 粉絲團網站地圖

多方資源串聯

最新消息 職務專區 課程及
研討會 政府資源 下載專區 案例分享 活動花絮 常見問題 相關網站
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聯絡我們

聯絡我們
phdmatch@iii.org.tw

-首頁上方-
功能列

附件、培訓課程(近期開課)附件、培訓課程(近期開課)
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研發專案管理實務研發專案管理實務
課程目標 在學校研究技術的領域專家除了重視在技術成果的突破之外，若有一套完整研

發專案管理支持，能夠提高研發成功率與研發成果的品質。本課程『研發專案
管理實務』依據上述目標設計，強調管理技能是：能辨別企業之專案情境，找
出管理重點，讓有限的資源聚焦在關鍵的專案管理作業上，協助提高整體的專
案管理的完整性與管理品質。

課程時數 7 小時

課程大綱 • 研發專案週期體驗活動
• 研發管理策略
• 專案管理的架構• 專案管理的架構
• 研發目標設定技巧
• 發展研發範疇
• 專案控制技巧
• 專案管理表單解析

授課講師 林長德講師

適合對象 有意轉職業界或研究機構參與研發工作之教師，對研發專案管理有興趣者

開課時間/

地點
1. 104/07/07(二) 9:00~17:00 高雄-中油高雄煉油廠宏南訓練中心
2. 104/08/18(二) 9:00~17:00 台中-國立台中科技大學推廣部
3. 104/09/08(二) 9:00~17:00 台北-資策會數位教育研究所

新產品開發與導入新產品開發與導入
課程目標 為能銜接產業的需求與學校研發成果，本課程協助在學校研究技術領域的專家

可以快速了解企業商品化的管理技巧，介紹產業新產品開發與導入的管理流程
與實施技巧。內容包括：初始構想設計、價值鏈設計、市場定位、功能性主
張…等各項分析手法，學習產業新技術及新產品上市過程之策略與方法。

課程時數 7 小時

課程大綱 • 創新產品發展體驗活動
• 開放式創新研發管理精神與架構
• 初始構想分析
• 技術之類型與加值策略
•• 商業價值分析
• 產品功能主張分析

授課講師 林長德講師

適合對象 有意轉職業界或研究機構參與產品開發工作之教師，對產品企劃、研發管理有
興趣者

開課時間/

地點
1. 104/07/08(三) 9:00~17:00

高雄-中油高雄煉油廠宏南訓練中心
2. 104/08/19(三) 9:00~17:00

台中-國立台中科技大學推廣部
3. 104/09/09(三) 9:00~17:00

台北-資策會數位教育研究所
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政府研發類專案計畫政策政府研發類專案計畫政策資源資源
與與提案介紹提案介紹

課程目標 1. 協助學界人士有效掌握政府資源運用之管道。
2. 促進學界人士具備業界所需介接公部門之職能。
3. 強化產學合作人才能量

課程時數 3 小時

課程大綱 1.政府研發類專案計畫介紹
2.政府研發類專案計畫書架構及內容探討
3.政府研發類專案計畫書審查注意事項
4.政府研發類專案計畫審查通過與否重點分析4.政府研發類專案計畫審查通過與否重點分析

授課講師 經濟部技術處學界科專辦公室 林俊民 主任

適合對象 有意藉由先參與政府科專計畫，再逐步轉職至業界或研究機構之教師

開課時間/

地點
1. 104/07/02(四) 9:00~12:00

高雄-中油高雄煉油廠宏南訓練中心
2. 104/08/06(四) 9:00~12:00

台中-國立台中科技大學推廣部
3. 104/09/01(二) 9:00~12:00

台北-資策會數位教育研究所

半導體產業現況與趨勢半導體產業現況與趨勢
課程目標 協助學界人士有效掌握半導體產業的景氣趨勢，並探討台灣半導體產業面臨之

重要議題，以及台灣半導體產業的挑戰與商機，促進學界人士具備進入半導體
產業所需了解之知識與後續可能發展之產學合作機會。

課程時數 3 小時

課程大綱 • 台灣半導體產業發展現況
• 半導體產業發展趨勢
• 半導體產業的挑戰與商機

授課講師 經濟部工業局電子資訊組 呂正欽 副組長

適合對象 已具備電子技術專長，有意轉職進入半導體產業之教師

開課時間/

地點
1. 104/07/02(四) 14:00~17:00

高雄-中油高雄煉油廠宏南訓練中心
2. 104/08/06(四) 14:00~17:00

台中-國立台中科技大學推廣部
3. 104/09/01(二) 14:00~17:00

台北-資策會數位教育研究所
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創業創業企劃書企劃書
課程目標 • 了解何謂商業模式

• 了解創業企劃所涵蓋的方向與內容
• 了解創業企劃書的格式

課程時數 3 小時

課程大綱 • CANVAS創業商業模式簡介
• 創業企劃書架構簡介
• 撰寫創業企劃書的注意事項
• 創業該具備那些相關知識?

• 創業企劃書範例分享• 創業企劃書範例分享
• 創業資源介紹
• 創業案例分享

授課講師 特波國際公司 盧天驥 執行長

適合對象 有志自行創業之教師

開課時間/

地點
1. 104/07/01(三) 9:00~12:00

高雄-中油高雄煉油廠宏南訓練中心
2. 104/08/20(四) 9:00~12:00

台中-國立台中科技大學推廣部
3. 104/09/03(四) 9:00~12:00

台北-資策會數位教育研究所

敬請指教敬請指教!!
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高等教育人力躍升媒合平臺計畫辦公室  

聯絡窗口資訊 

 

 

 

陳雅婷 規劃師 

電話：(02)6631-6521 

傳真：(02)6631-6531 

信箱：phdmatch@iii.org.tw 
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